
 
 

 
 

                                                                      Milazzo 08/01/2026 
  

CIRCOLARE N. 178 

 

 
                                                                                AL PERSONALE DOCENTE 

                                                                                                  AL PERSONALE ATA  

AL DSGA 

                                                     Al Sito Web 

 

 

Oggetto: Sciopero Confederazioni sindacali CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP, di 
tutto il personale del comparto scuola per intere giornate di LUNEDI 12/01/2026 e 
MARTEDI’ 13/01/2026. 
 

   Si comunica che le Confederazioni sindacali CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP, 

hanno comunicato, uno sciopero di tutto il personale dirigente, docente e ATA del 

Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca, per intere giornate di LUNEDI 12/01/2026 e 

MARTEDI’ 13/01/2026. 

     Poiché l’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale 

“istruzione” di cui all’art.1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed 

integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art.2 della legge medesima, il 

diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate 

dalla citata normativa. 

      Il Personale che intende partecipare allo sciopero è invitato, per motivi 

organizzativi, a darne comunicazione tramite portale argo (area personale – richiesta 

assenza - assenza per sciopero) entro le ore 12,00 del 11 gennaio 2026. 

 

Per tutte le informazioni si allega file. 
 

 

 

                                                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
             Prof.ssa Stefana Scolaro 
                                                                                              Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
                                                                                                                                                    Ex art. 3 comma 2 D. lgs 39/93 

 


